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SUNUS

Geligen teknoloji ve bilimdeki ilerlemelerle birlikte her alanda oldugu gibi Dig
Hekimligi uygulama alanlarinda da 6nemli degisimler meydana gelmekte ve Dis Hekimligi
Fakulteleri bu geligsmeleri toplumumuza ve egitim sistemine uyarlamada Onculuk
etmektedirler. Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi de, hem hekimlik ve
koruyucu hekimlik uygulama alanlarinda hem de lisans, uzmanlik egitimi ve doktora egitimi
sureclerinde evrensel standartlara ulasma kararliigindadir. Egitim Oncelikli bir bakis
acisiyla bakildiginda Faklltemizin ana hedefi; lisans, doktora ve uzmanlik egitimi
niteliginin  arttinlmasidir.  Toplum saghgina sunulacak katki duasunuldagunde ise
Fakdltemizin 6nUne koydugu hedef; tim uzmanhk branslari ve koruyucu hekimlik
uygulamalarinda ilimizdeki dis hekimligi hizmetlerinin niteliginin arttinimasinda onderlik
etme seklinde belirlenmistir. Egitim ve saglik hizmet uygulamalarina ilaveten Ulkemizin
uluslararasi bilim arenasinda yerini gugclendirecek arastirma faaliyetlerinin sayi ve

niteliginin arttirlmasi da yine 6ncelikli hedeflerimiz arasindadir.

Bugline kadar oldugu gibi bundan sonra da, Ondokuz Mayis Universitesi Dis
Hekimligi Fakulltesi olarak yukarida belirtilen hizmet ve faaliyet alanlarinda azimle

yolumuza devam inan¢ ve kararlihgindayiz.

Prof.Dr. Sait BILGIC
Dekan (Uhde)
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|. GENEL BILGILER

Dis Hekimligi Fakultesi; 3 Temmuz 1992 tarihinde T.B.M.M.” de kabul edilen “Yuksek
Ogretim Kurumlari Teskilatt hakkinda 41 Sayili Kanun Hikminde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuline Dair 2809 Sayili Kanunun ile 78 ve 190 sayili Kanun hikmuinde

kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkinda Kanun” ile kurulmustur.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda 30+2 6grenci alarak, 1 Profesér, 1 Dogent, 3
Yardimci Dogent, 14 Arastirma Gorevlisi olmak lGzere 19 Ogretim Elemani kadrosu ile
Egitim ve Ogretime baslamistir. Hasta kabulline ise ayni yil 15 adet dig tnitinden olusan

klinikte baslanmistir.

Dis Hekimligi Fakultesi 1993-1994 6gretim yili basinda; daha once Rektorluk Binasi,
Mediko-Sosyal, Enstitl, Ayniyat deposu ve hemsire lojmani olarak kullanilan binada egitim

ogretime baslamistir. Halen ayni binada hizmet vermeye devam etmektedir.

Yiksekodgretim Kurulu Bagkanhginin 16.09.1994 tarih ve B.30.0.EOB.0.00.00.03.02-
03-1195-21791 sayih yazisi ile YOK Yiritme Kurulunun 12.09.1994 tarihli toplantisinda
Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitisi binyesinde Enstitllerinin Teskilat ve isleyis
Yonetmeliginin 4. maddesi uyarinca Periodontoloji, Ortodonti, Agiz Dis Cene Hastaliklari
ve Cerrahisi Anabilim Dallarinda Doktora Programlari acilmistir. 1998 yilinda Dis
Hastaliklari ve Tedavisi Anabilim Dalinda, 2000 yilinda Oral Diagnoz ve Radyoloji Anabilim
Dali ile Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dalinda ve 2005 yilinda da Pedodonti Anabilim

Dalinda Doktora Programi agilmistir.

Dis Hekimligi Fakiltesi Déner Sermaye isletmesi 2 Mayis 1994 tarihli Maliye
Bakanhginin onayi ile 29 Haziran 1994 tarih ve 21975 sayili Resmi Gazetede yayimindan

sonra faaliyete gegmistir.

Tip ve Dis Hekimliginde Uzmanlhk Egitimi Yonetmeligi ¢cergcevesinde ilk olarak 2012
yilinda uzmanlik 6grencisi alarak egitime baslamistir.



234-DiS HEKIMLIGI FAKULTESI BiRiM FAALIYET RAPORU

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgorev)

Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi; Universitemiz ilke ve degerleri
dogrultusunda ulusal ve evrensel sorunlara duyarl, analitik dusunce yetenegine sahip,
elestirel dugunebilen, girisimci, yenilik¢i, bilgiye ulasmayi, kullanmayi ve paylasmayi
ogrenmis , mesleki bilgi, beceri ve modern dis hekimligi teknolojisini kullanma agisindan
tam donanimli, multidisipliner yaklagim goésterebilen, koruyucu uygulamalari ve kontrolleri
tutum haline getirebilmis ve etik degerlere sahip ve kendisinin farkinda olan lisans ve
doktora duzeyinde mutlu, yetkin dis hekimleri yetistiren, ulusal ve uluslararasi duzeyde
kabul géren 6zgln arastirmalar yaparak bilime katkida bulunan, mezuniyet sonrasi
egitimler ve kurslar dizenleyerek, dis hekimlerine glincel mesleki bilgiler sunan, égrencileri
ile iletisimi guglu, birbirine sevgi ve saygiyla yaklagan, hastalarinin ve meslektaglarinin

haklarina saygi gosteren bir Dig Hekimligi Fakultesi olmayi kendisine temel gbrev sayar.

2. Vizyon (Ozgériis)

Evrensel degerler cergevesinde nitelikli egitim-6gretim veren, akademik alanda
gerceklestirdigi 6zgun arastirmalarla bilime katkida bulunan ve saygin akademisyenler
yetistiren, agiz-dis sagligi klinik tedavi hizmetlerinin niteligini strekli arttirarak ve bu alanda
gereksinim ve sorunlara uluslararasi standartlarda yanit verebilen; 6grenci, hasta ve
¢alisan memnuniyetini yaratmadaki kararlihgi, Ustin nitelikli ekibi ve ¢agdas altyapisi,
oncu uygulamalariyla; Turkiye’'ye model olusturmaylr ve dinyada referans gdsterilen

akademik saglik kurumlarindan biri olmayi hedeflemektedir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 Sayill Yiksekdgretim Kanunu ve Universitemiz Egitim- Ogretim ve Sinav
Yoénetmeligi ile Fakiltemiz Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi gergevesinde lisans Egitim—
Ogretim yuritiimektedir.

5018 Sayili Kanun gergevesinde Mali igslemler yurutilmektedir.

2547 Sayih Kanun ile 657 Sayilli Kanunlar ve bu konulara dayali ¢ikarilan
yonetmelikler gercevesinde Akademik ve idari personelin 6zIik isleri ylritiiimektedir.

2547 Sayilli Kanun ve bu kanunun 58. Maddesi cergevesinde c¢ikarilan Doner

Sermaye isletmeleri Yonetmeligi cercevesinde Déner Sermaye faaliyetleri yiiritilmektedir.
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Mevzuata uygun olmayan bir islem yapmamak icin diger yasa ve yonetmelikler ginu
gunune takip edilip islemler buna gore yapiimaktadir.

2914 Sayili Yiksekogretim Personel Kanununa gére Ogretim Uyelerinin ders ve ek
ders gorevlendirmeleri yurutulmektedir.

Egitim-6gretim faaliyetleri “Dis Hekimligi Fakultesi Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonergesi” dogrultusunda yuratalmektedir.

C. Birime lligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Dis hekimligi Fakultesinin fiziki alanlari incelendiginde mevcut durum soéyledir;

Lisans ogrencilerine teorik derslerin anlatildigi yaklagik kapasitesi 105-120 kisilik 4
derslik ve kapasiteleri 30 kisilik 3 olmak Uzere toplam 7 adet derslik vardir. Dersliklerimiz
fakllte binasi igerisinde bulunmakta ve bu yedi derslikte de barkovizyon cihazi
bulunmaktadir. Bina disinda, Tip Fakiltesi amfisinden temin edilen 216 kisilik Farabi
Amfisi (2.3.4.ve 5. Siniflarin dersleri i¢in) kullaniimaktadir.

Ayrica ogrencilerimizin yararlanabilecegi internet baglantihi 11 bilgisayarin
bulundugu bir bilgisayar laboratuari, kitiphane ve okuma salonu mevcuttur.

Dis hekimligi egitiminde énemli bir yeri olan laboratuarlarin durumu incelendiginde
preklinik egitiminde kullanilan 3 adet laboratuar oldugu gérilmektedir. Odrenci sayisina
gore laboratuar kapasiteleri yeterlidir.

Klinik éncesi ve Klinik egitimi alan &égrencilerin klinik kiyafetlerini giymek Uzere
kullandigi 1 kiz 6grenci ve 1 erkek 6grenci soyunma odasi mevcuttur. Ayrica Saglik
Hizmetleri Meslek yuksekokulu 6grencileri i¢in 1 adet soyunma odasi mevcuttur.

Dis hekimligi fakultesi ogrencilerinin kusursuz yetismesi ve topluma hizmet
edebilmesi icin onemli egitim alanlarindan olan kliniklerin, dershanelerin ve 6gretim Uyesi
ofislerinin yeterli oldugu séylenemez. Her 6gretim Uyesinin ofisinde tim mobilya aksamlari
degiserek daha dizgtin ve estetik bir goérinim saglanmis olup, fonksiyonel olarak da daha
kullanigh bir konuma gelmistir. Son vyillarda artan lisans &grencisi sayisi ile birlikte
uzmanlik sinavi sonrasi egitimlerine baslayan uzmanlik 6grencilerimiz de disunuldiginde
kliniklerin fiziki kapasitesi yetersiz kalmaktadir. Buna ragmen her Anabilim Dalinin égrenci
klinik uygulamalarini yaptigi ve hastalara hizmet verdigi birer klinige ilaveten bir adet de
Faklltemizin sehir ayagi olacak sekilde bir poliklinik hizmete sokulmustur. 8 dis
Unitesinden olusan bu poliklinikte asistan doktorlar, 6gretim Uyeleri ve multidisipliner klinik

uygulama ogrencileri hizmete devam etmektedir.
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1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi

1.C.1-1.1.2
Kapali Alan (m?)
Akademik idari . Agik Alan
Egitim Saghk Barinma | Beslenme | Kultir Spor Personel Personel Depo., Arsiv, - Toplam (m?)
Tesis vb. Diger Kapali Alan
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) (m?) Calisma Calisma (m?) (m?)
ofisi (m?) | oOfisi (m?) e .
1.360,00 | 3.398,00 176,00 62,00 1.440,00 768,00 1.483,00 | 3.313,00| 12.000,00
1.2. Egitim Alanlari
1.2.1. Egitim Alani Sayilari
1.C.1-1.2.1
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 251-Uzeri
Egitim Alam Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik | o Alan Toplam
Alan Alan Alan Alan Alan §Sa s
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi v
Amfi 1 1
Sinif 3 4 7
Atolye 0
(D)= {1 ol (U ) 0
& | Egitim Laboratuvarlari 2 2
% Saglk Laboratuvarlari 3 3
g Arastirma Laboratuvarlari 1 1
0
B | Diger (cevveeereeevereeerererennn, ) 0
TOPLAM 9 0 0 4 1 0 14
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1.2.2. Egitim Alanlarinin Dagilhimi

.C.1-1.2.2
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 | 251-Uzeri
s Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik a
e Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin Alanlarin iyl
Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam
(m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si
Amfi 236,00 236,00
Sinif 108,00 384,00 492,00
Atolye 0,00
(] 7<= S (U ) 0,00
& | Egitim Laboratuvarlari 216,00 216,00
g Saglik Laboratuvarlari 370,00 370,00
g Arastirma Laboratuvarlari 46,00 46,00
QO
B W11 (=T o (S ) 0,00
TOPLAM 740,00 0,00 0,00 384,00 236,00 0,00 1.360,00
1.2.3. Engelli Bireyler igin Var Olan Olanaklar
I.C.1-1.2.5
— © N
-| 5| £ o| = -
— ] o o Q I\ T © a
| 2l 2| §| ¥ || E| €| gl SE| 2
a = [} © (© £
215121 e ¢ s3|2| o| 5|g| 25| -
Diizenlemenin Bulundugu w| 21w g £ = o §, = § 2| =58 °3>°
Yer Adi s|Q| S a c| 25| ¢ = ol 2| ¢ 5
ElS|F 2 2 33| @& o s | o o
© i - 5] ¥ 0O > > < o] c o =
oc P ] c ~ = 35 = = ~ o 2
N > c > fus el [J] 2 0 =
o Bl 5| ¢ s| §|-| 58| T
= 0 = = S 9 c &
-] 5 S >C_) w
Dis Hekimligi Fakultesi 2 1 2
TOPLAM 2 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.3. Sosyal Alanlar

1.3.1. Yemekhaneler, Kantin / Kafeteryalar

I.C.1-1.3.1
2016 Yilinda
Kapal . iyilestirme Yapilan 2016 Yilinda Yapilan
Kapasite P A~ F—sTh
Adet| Alani (Kisi) Yemekhane, lyilestirme lle ligili
(m?) 3 Kantin/Kafeterya Agiklama
Sayisi
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
Yemekhane
Ortak (Personel ve
Ogrenci)
Kantin / Kafeteryalar 2 176 130
[D]]- LT ol (AU )*
TOPLAM 2 176 130 0
1.3.2. Toplanti ve Konferans Salonlari
.C.1-1.3.3
2016 Vilinda : 2016 Yilinda
Toplanti Konferans lyilestirme 2016 Yilinda llave
Toplam | Toplam Yapilan
Salonu Salonu Yapilan Yapilan Toplanti/ | . .
lyilestirme ve
Toplanti/ Konferans Salonu | .
llave Alanlarla
Adet| m? | Adet m? | (Adet) [ (m?) Konferans sayst ilgili Agiklama
Salonu Sayisi
0-50 0,00 0,00
51-75 1,00( 62,00 1,00| 62,00
76-100 0,00 0,00
101-150 0,00 0,00
151-250 0,00 0,00
251 0,00/ 0,00
Uzeri
TOPLAM | 0,00| 0,00 1,00 | 62,00 1,00( 62,00 0 0
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.C.1-1.4.1
: 2016 Yilinda Yapilan
. Kullanan 2.0,16 Y!Ilnda 2016 Yilinda ilave Aot L
. Ofis Alan .. lyilestirme . lyilestirme ve llave
Hizmet Alanlari 3 Kisi . Yapilan Hizmet s
Sayisi (m?) S Yapilan Hizmet Alani Savisi Alanlarla llgili
ayisi Alani Sayisi v Agiklama
Akademik Personel
Hizmet Alanlari 48 1440 60
Idari Personel Hizmet 24 768 54
Alanlari
TOPLAM 72| 2208 114 0 0
1.5. Hastane Alanlari
1.5.1. Agiz ve Dis Saghgi Egitim ve Hastanesinin Hizmet Alanlar
I.C.1-1.5.2
2016 Yilinda iyilestirme | 2016 Yilinda Yapilan
Birim Adi Adet Alan (m?) Yapilan Hizmet Alani iyilestirme ile ilgili
Sayisi Agiklama
Ameliyathane 1 236,00
Klinik 9 2.412,00
Laboratuvar (0g.Uyg.Lab) 2 340,00
Laboratuvar (Ars. Lab) 1 46,00
Laboratuvar (Saghk Hiz. Lab) 3 84,00
Radyoloji Alani 1 195,00
Sterilizasyon Alani 1 85,00
Camasirhane
Teknik Servis 1 50,00
Kompresor Odasi ve Kazan Dairesi 1 40,00
Esanjor dairesi 1 80,00
TOPLAM 21 3.568,00 0
1.6. Ambar ve Arsgiv Alanlari
I.C.1-1.6.1
2016 Yilinda Yapilan iyilestirme ve
2
o GG i) ilave Alanlarla ilgili Agiklama
Ambar Alanlari
Arsiv Alanlari 1 40,00
DePo, Ha.ngar ve Cesitli Tamirat 4 1.443,00
Atolyeleri
TOPLAM 5 1.483,00
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2. Tegkilat Semasi

DEKAN
) ( ~
[ Fakiilte Kurulu ) Fakiilte YoOnetim Kurulu ]
Disiplin Kurulu ]
[ Akademik Birimler ] [ Yonetim Birimleri ]
[ Klinik Bilimler Boliim Bagkanlig1 ]
Dekan Dekan Fakiilte
. A Yard Sekreteri
Restoratif Dig Tedavisi Yardlmc.1s1/ ardimeist
Anabilim Dali Bashekim
. J
4 | . N\ - -
Periodontoloji Hastane Personel lsleri Evrak Birimi
Anabilim Dali e ] Birimi
. J Baghekimligi
—— ——
Agiz Dis ve Cene . . ) ( L \
Cerrahisi Idari isler Bilgi Islem
Anabilim Dali | Birimi Birimi
\_ ) — —
e — N - )
Protetik Dis Tedavisi Ogrenci Isleri ( Yayin Kiitiiphane
Anabilim Dali ] Birimi ve Dokiimantasyon
~ - \ ) L Birimi
4 B 1\
Ortodonti Mali isler
Anabilim Dali — Birimi —
\ J Basin Yayin ve
~— Halkla iligkiler
4 1\ rimi
Pedodonti Strateji Birimi
L Anabilim Dali ) | Gelistirme ve |—
Kalite Birimi -
- N Hukuk Isleri
Agiz Dis ve Cene Birimi
Radyolojisi Déner |
L Anablllm Dall ) _— Sermaye — .
Birimi Evrak Birimi
'd N\
Endodonti ~—
Anabilim Dali ~
. J
Yap1 Tesis ve B .
Teknik isler Sagllk Kpltur
Birimi ve Spor Isleri
Birimi
~—
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

I.C.1-3.1.3

Teknolojik Kaynaklar

2015 Yil Sonu itibariyle
Teknolojik Kaynak Sayisi

2016 Yilinda Dahil Edilen
Teknolojik Kaynak Sayisi

2016 Yil Sonu itibariyle
Teknolojik Kaynak Sayisi

(Adet) (Adet) (Adet)

Masalisti Bilgisayar 271 271
Dizustu Bilgisayar 11 11
Tablet Bilgisayar 3 3
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 22 22
Slayt Makinesi
Akilli Tahta
Mikroskoplar 31 31
*Cok Fonksiyonlu Yazici 4 4
Yazici 67 6 73
Fotokopi Makinesi 4 4
Tarayicilar 7 7
Faks 2 2
Sunucular
Yazilimlar
Tepegoz 4 4
Episkop
Barkot Okuyucu 41 41
Baski Makinesi 1 1 2
Fotograf Makinesi 14 14
Kameralar 35 35
Televizyonlar 20 20
Muzik Setleri
Diger 1

TOPLAM 537 8 545
Aciklama:

* Yazici 6zelligine ek olarak Tarayici / Fotokopi / Faks Makinasi 6zelliklerinden en az birine

daha sahip cihazlar bu kapsamda degerlendirilmistir.
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3.2. Kiitiiphanelere iligkin Bilgi ve Sayisal Veriler

3.2.1. Kutuphane Bilgileri

I.C.1-3.2.1

2016 Yilinda Yapilan iyilestirme

Kiitiiphanenin Bulundugu Yerleske / ilge Kutiiphane Adi Alan (m?) | (Donanimsal) ve ilave Alanlarla (m?
olarak) ilgili Agiklama

. Dis Hekimligi
Kurupelit Kiitiiphanesi 110
3.2.2. Birim Kutuphanelerinin Kaynaklari
I.C.1-3.2.3
Birim Kitliphaneleri Kitap Siireli Yayin Tez 2RI
Yayinlar
Dis Hekimligi Kituphanesi 863 1378 114
4. insan Kaynaklarn
4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi
.C.1-4.1.1
UNVAN = : - c a :_Ev
‘Q € o S S £ g = S
& o Q. it o € = ‘0 -
g 8 T 200 o 5 i~ - )
> :0 < o 360 7
YILLAR 9
2015 16 28 15 37 1 97
2016 17 27 12 70 2 128
2015 Yilina Gére
2016 Yilindaki 6% -4% -20% 89% 100% 32%
Degisim (%)
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4.1.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

1.C.1-4.1.2
L Toplam
20-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas 61- Uzeri Yas
Personel
Kisi Sayisi 60 35 29 4
128
Yiizde 47% 27% 23% 3,13% 0,00%
4.2. idari Personel
4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
1.C.1-4.2.1
Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi Fiilen Calisan Kadrolu Personel Sayisi
Hizmet Sinifi
K E Toplam K E Toplam
Genel idari Hizmetler 7 16 23 10 19 29
Teknik Hizmetler Sinifi 2 2 4 2 3 5
Saglk Hizmetleri Sinifi 7 7 14 9 9 18
Egitim ve Ogretim Hizmetleri
0 0
Sinifi
Avukathk Hizmetleri Sinifi 0 0
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 1 3 2 2 4
TOPLAM 18 26 44 23 33 56
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4.2.2. idari Personelin Unvana Gore Dagilimi

.C.1-4.2.1.1

Unvan Dagilimi Mevcut Dolu Kadrolar Pl Eliay
Kadrolar Yapanlar

Fakulte Sekreteri
Hastane Muduri
Hastane Mudir Yardimcisi

Sayman

Dis Hekimi
Biyolog

Sef

Bilgisayar isletmeni
Memur

Veznedar
Tekniker
Teknisyen

Saglik Teknisyeni
Saglik Teknikeri
Hemsire

Guvenlik Gorevlisi
Bekgi

Hizmetli

[UV)) SRR RN IR NG [N TN
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n
()}

TOPLAM |0 0

4.2.3. idari Personelin Egitim Durumu

1.C.1-4.2.3

ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 3 15 20 15 3

Yiizde 5,36% 26,79% 35,71% 26,79% 5,36%
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4.2.4. idari Personelin Hizmet Siiresi

1.C.1-4.2.4
1vildan |y _sva | e-1ovi | 1715 |16-20vii|21-25vil | 26-30va | LYV
Az Yil Uzeri
Kisi 3 13 1 4 17 13 5
Sayisi
Yiizde 0,00% 5,36% 23,21% 1,79% 7,14% 30,36% 23,21% 8,93%
4.2.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi
I.C.1-4.2.5
2::: Ia§ 21-30 Yas 31-40 Yas 4150Yas | 51-60Yas | 60- Uzeri
Kisi Sayisi 6 13 20 14 3
Yiizde 0,00% 10,71% 23,21% 35,71% 25,00% 5,36%
4.2.6. Diger Pozisyonlarda Calisan Personel Sayilari
I.C.1-4.2.6
Pozisyon Kisi Sayisi
Sirekli isgi
4/B li S6zlesmeli
4/C li Sozlesmeli
Hizmet Alimi 74
TOPLAM 74
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5. Sunulan Hizmetler

Fakultemizde sunulan hizmetleri G¢ ana baglik altinda toplamak mumkundur.
1.Egitim Ogretim Hizmetleri
2.Tedavi Edici Hizmetler ve Koruyucu Hekimlik Uygulamalari

3.Bilimsel Calismalar ve Arastirma Faaliyetleri

5.1. Egitim Hizmetleri

Fakultemizde lisans ve lisansustu duzeyde egitim-6gretim surdurdlmektedir. Egitim
hizmeti verilen 6grenci grubuna son yilda Dis Hekimliginde Uzmanhk Sinavi (DUS) ile
gelen DUS 6grencileri ve Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) ile 6grenim géren
doktora dgrencileri de katilmistir. OYP ve DUS ile gelen 6grencilerden sonra Doktora
Programindan faydalanan 6grenci sayisinda azalma izlenmisgtir.

Lisans egitim-ogretimi 5 yildir. ik Gg yilda temel bilimler ve temel tip dersleri alan
ogrencilerimiz ayrica klinik dncesi egitimi de tamamlamaktadirlar. 3. Sinifta gdzlemci
ogrenci olarak kliniklerle tanisan 6grencilerimiz, 4. ve 5. siniflarda agirlikli olarak kliniklerde
klinik uygulama ve Klinik staji derslerini alarak Dig Hekimi olarak yetismektedirler. 2014-
2015 egitim-6gretim doneminden itibaren Entegre Sistem’ e gecilmistir. 1. ve 2. Siniflar bu
sistemde okumaktadir.

Fakultemizde toplam sekiz Anabilim Dalinda lisansustu egitim-0gretim
surdurtlmektedir. Ogrencilerin idari hizmetleri Saglik Bilimleri Enstitlisiince yuritiimekte
olup, egitim-6gretim hizmetleri Fakultemizce surdirulmektedir. 2016 yilinda 61 doktora
ogrencisi bulunmaktadir. Bu sayiya doktora 6grencilerimizle birlikte 6grenim goren 64 Dis
Hekimliginde Uzmanlik Sinavi (DUS) sonrasi aramiza katilan DUS 6grencileri ve Ogretim

Uyesi Yetistirme Programi (OYP) ile 6grenim géren 5 Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir.

5.1.1. Egitim-Ogretim Verilen Programlar

I.C.1-5.1.1
Birim Ad: Dis Hekimligi Fakiltesi
Sira No Program Adi
1 Klinik Bilimler Bolim
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5.1.2. Egitim-Ogretim Birimi Ogrenci Sayilar

I.C.1-5.1.2
1. Ogretim Il. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
337 277 614 0 0 337 277 614
5.1.3. Siniflara Gére Ogrenci Dagilimi
I.C.1-5.1.4
Hazirhik 1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4, Sinif 5. Sinif 6. Sinif Toplam
130 99 129 125 131 614
5.1.4. Mezun Olan Ogrenciler ve Yeni Kayitlar
I.C.1-5.1.6
2016-2017 Mevcut Ogrenci 2015-2016 Mezun Ogrenci 2016-2017 Yeni Kayit
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
335 278 613 53 41 924 73 57 130

5.1.5. Lisans ve Onlisans Programlarinda Egitim Géren Uluslararasi Ogrenci Sayilari

I.C.1-5.1.7
I. Ogretim Il. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
37 53 0 0 0 37 53 90
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5.1.6. Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yapanlar (DUS)

I.C.1-5.1.9
Toplam Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yapanlar (DUS)
Kontenjan Sayilari
K E Toplam
Dis Hekimligi Fakiltesi 35 25 10 35
Kadrosunda
Yabanci Uyruklu Statisiinde 4 3 1 4
Saglik Bakanhgi Kadrosunda 25 18 7 25
TOPLAM 64 46 18 64
5.1.7. Yatay ve Dikey Gegisle Birime Gelen Ogrenci Sayisi
[.C.1-5.1.13
Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Dikey Gegisle Gelen Ogrenci
Ana Bilim Dali Sayisi Sayisi
K E Toplam K E Toplam
Klinik Bilimler Bolumii 3 3
TOPLAM 3 0 3 0 0
5.1.8. Universiten Ayrilan Ogrenci Sayisi (Egitim-Ogretim Birimi Diizeyinde)
I.C.1-5.1.15
Kendi istegiile | Ogr. Ucr. ve Katki | Basarisizik Yiik. Ogr. . "
Di
Ayrilan Payi Yatirmayanlar | (Azami Siire) Cikarma Yatay Gecis B UL
1 1 2
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5.1.9. Kurum Digi Burs Alan Ogrenci Sayilar

I.C.1-5.1.17
Kurum Disi Burslar Yararlanan Ogrenci Sayisi

Kredi Yurtlar Kurumu Bursu 122
Kredi Yurtlar Kurumu Ogrenim Kredisi 358
Milli Egitim Bakanhgi (MEB) Bursu
Kamu Kurum ve Kuruluslarca Alinan Burslar
Ozel Burs
OMU Bursu 13
TOPLAM 493

5.2. Saglk Hizmetleri

5.2.1. insan Saghg

5.2.1.1. Agiz ve Dis Saghg: Egitim ve Arastirma Hastanesi Hasta ve Ameliyat
Sayilan
I.C.1-5.2.1.8
2015 Yilina Gére
2016 Yilindaki
2015 Yih 2016 Yih .. .
Toplam Degisim
Orani (%)
Alan Adi
e G Ameliyat Hasta Sayisi Ameliyat Hasta Ameliyat
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Agiz Dis ve Cene Radyolojisi 31.630 29.774 -5,87%
Agiz Dis ve Cene Cerrahisi 35.245 7.736 44.102 7.923 25,13% 2,42%
Ortodonti 35.697 40.414 13,21%
Periodontoloji 38.694 32.812 -15,20%
Pedodonti 27.755 25.754 -7,21%
Restoratif Dis Tedavisi 16.903 14.657 -13,29%
Endodonti 18.385 14.293 -22,26%
Protetik Dis Tedavisi 24.900 23.467 -5,76%
TOPLAM 229.209 7.736 225.273 7.923 -1,72% 2,42%
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5.3. idari Hizmetler

Dis hekimligi Fakultesi kliniklerinde hem egitim amagh hem de toplum agiz dis

sagligina katkida bulunmak amaciyla hastalara hizmet verilmektedir.

Tedavi kargiligi olarak elde edilen Doner Sermaye gelirleri 2547 Sayili Kanunun 58.
maddesi uyarinca ¢ikarilan Doner Sermaye isletmeleri yonetmeligi ve bununla ilgili diger
kanun, yonetmelik ve tebligler ¢cercevesinde gesitli hizmetler igin kullaniimaktadir. Doner
Sermaye gelirlerinde KDV, demirbas ve sarf malzemesi alimi, ¢alisanlarin déner sermaye

katki paylari ile egitim igin gerekli arag ve gereclerin alimi yapiimaktadir.

6. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

6.1. ic Denetim Faaliyetleri

I.C.1-6.2
DENETIM TURU DENETIM ALANLARI
i¢ Denetim Is Saghg ve Giivenligi
. AMAC VE HEDEFLER
A. Birimin Amag¢ ve Hedefleri
1. Stratejik Amag ve Hedefler
I.A-1.1
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
1. | EGITIM ALANINI GUCLENDIRMEK 1.3 Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin her yil

artirilmasi

Organizasyon isleyisini, insan kaynagini ve kurum
kiltirint gelistirmek

2. | KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK 2.2,

Universitemiz 2014-2018 Il. Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik

Amagc ve Hedefler yazilmistir.
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FAALIYETLERE

ILISKIN

DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler

Blitce Uygulama Sonuglari

VE

l.A.1-1
Toplam
i Iiaslangul? o iz Yil Sonu Yilsonu | Odenegin
Tertip Odenegi Eklenen Diisiilen Toplam
= = ™ Harcamasi Kalan Harcama
KBO Odenegi . .
Yizdesi
38.22.02.34-07.2.3.00-2-05.2 343.000,00 0,00 0,00 343.000,00 343.000,00 0,00 100%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-01.1 8.447.000,00 0,00 307.300,00 8.139.700,00 | 8.016.690,62 | 123.009,38 98%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-02.1 1.467.300,00 0,00 38.000,00 1.429.300,00 | 1.426.336,16 2.963,84 100%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-03.3 14.000,00 13.000,00 | 0,00 27.000,00 26.995,03 4,97 100%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-03.5 | 2.200,00 320,00 0,00 2.520,00 2.457,00 63,00 98%
TOPLAM 10.273.500,00 | 13.320,00 | 345.300,00 | 9.941.520,00 | 9.815.478,81 | 126.041,19 99%
2. Temel Mali Tablolara lligkin Agiklamalar
2.1. Mal ve Hizmet Alimina iligkin Veriler
2.1.1. Yurtigi Yolluk Giderlerine iligkin Veriler
l.A.2-1.1.1
Sira No Aciklama 2016 Yili
1 Yurtici Gegici Gorevlendirme Sayisi 61
2 Yurtici Gegici Gorev Siiresi (Gin) 269
3 Yurtigi Slirekli Gorev Yollugu Alan Personel Sayisi 6
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2.1.2. Haberlesme Giderlerine iligkin Bilgiler

.A.2-1.2.1
HABERLESME GiDERLERINE iLiSKiN BIiLGILER
Abone Olunan Hat Sayisi 6
Telefon Abonelik ve Kullanim Gideri 2.520,00 TL
2016 Yil Toplam Haberlesme Gideri 2.457,00 TL
2.1.3. Birim Arag Listesi
I.A.2-1.4
Hizmet Amacy/ L el
Sira No | Modeli, Markasi, Cinsi Plaka No S ( Benzin / Dizel /
Kapasitesi o5
Diger )
1 Ford Transit 350E Kamyonet 55 DY 723 Gezici Klinik Dizel
2 Ford Transit 350E Kamyonet 55 DY 726 | Gezici Klinik Dizel
3 Renault Master Minibiis 55 ASU 38 | Minibiis (17 Kisi) Dizel

B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

a) Fiziki altyapinin gelistirilmesi

- Mevcut kitiphanenin yeniden sekillendiriimesi yoluyla daha kullanigh ve daha fazla
saylida ogrencinin yararlanabilecegi hale getiriimesi ve yeni, guncel kitaplarin
alinmasi

- Gelisen teknoloji ile birlikte teshis ve tedavi kolayhdi saglayan 3-boyutlu
goruntuleme sistemi CAD-CAM cihazi (Cone-beam tomografi cihazi) Fakultemizde
hizmet vermeye devam etmektedir.

- Sehir merkezinde hizmet verecek ve daha g¢ok fakultemizin sehir irtibat noktasi

olarak gorev gorecek sehir poliklinigi faaliyetlerine devam etmektedir.
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b) Hasta memnuniyeti ve beklentileri ile ilgili degerlendirmelerin duzenlenmesi

- Fakultede tedavi yapilan hastalara hasta memnuniyeti ile ilgili anketin uzman
kigilerce hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi

- Fakulteye yerlestirilen sikayet ve oneri kutularindaki sikayet ve oOnerilerin halkla
iligkiler birimince degerlendirilmesi.

- Engelli hastalarin fakulte giris-¢ikisini ve fakulte igerisinde gerekli bolumlere
ulasimini kolaylastiracak alt yapi dizenlemelerinin (asansoér, egimli alanlar vs)
tamamlanmasi.

- Hasta ile iletisimin iyi olmasi i¢in akademik, idari ve yardimci personele iletisim

becerileri adi altinda seminerler dizenlenmesi.

c)Akademik ve idari personel ile 6grenci memnuniyetinin mevcut durumunun
belirlenmesi

- Idari personele yonelik meslek ici egitim verilebilmesi igin egitim gereksinimi olan
konularin belirlenmesi ve egitim faaliyetlerinin planlanmasi

- Akademik ve idari personel ile 6grenci memnuniyetinin belirlenmesi igin gerekli
anketlerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi

- Meslek ici egitim uygulamalarina destek teskil edecek iletisimlerin kurulmasi

- Entegre (blok) sisteme gecildiginden 6grenci memnuniyet ve 0Ogretim Uye geri

bildirim anketlerinin diizenlenmesi

1.2. Ogrenci Cari Hizmet Maliyet Tablosu

I1.B.1-1.15

Toplam Cari | Toplam Ogrenci | Cari Gider Ogrenci
Gider (TL) Sayisi Maliyeti (TL/Kisi)

Dis Hekimligi Fakultesi 9.815.478,81 % 614 15.986,12 &

Fakiilte/Enstitii/Yuksekokul

1.3. Ogrenci Basina Diigen Egitim Alani

Ogrenci bagina yaklasik (1.360 m? / 606 6grenci) 2,24 m? egitim alani digmektedir.
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1.4. Kultir, Sanat ve Spor Hizmetleri

1.B.1-1.18
Birim Ad: Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI
2016 Yih igerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tiirii Sayisi
1 Egitim 24
2 Festival-GOsteri-Solen
3 Gezi
4 Konferans
5 Konser
6 Panel
7 Seminer
8 Sergi
9 Soylesi
10 Turnuva
11 Yarisma
12 Spor
13 Bilgilendirme Seminerleri
14 Kurs
15 Diger
TOPLAM 24
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2. Performans Sonuglari Tablosu
11.B.1-2.1
Biri . .. .
Yil Hedef Gosterge K:::: Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
2-Uclii egitimi | 21-Lisans
o016 | 2Ktiflestirip gelistirmek| egitimindeki 234 | 62 | 62 | 62 | 62 | 62 62 60 60 | 58 |57 | 57 | 56
ve farkh alanlara | 6gretim elemani
yaymak. saylsl.
Zl'gf\;e:l';‘mm 26-“Egitici  Egitimi”
2016 C e almis O0gretim| 234 0 10 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0
yetkinliklerinin
elemani sayisi.
artirilmasi
28-Dlizenlenen
4-Egitim -  Ogretimi | etkinlik ( festival,
2016 d?stfekleyen sosya!, yarisma, senlik, 234 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kiltirel ve  sportif | turnuva, konferans,
etkinliklerin artirilmasi. | panel, kongre vb. )
sayisl.
62-Yurtdisi kongre,
konferans, seminer
8-insan kaynagini ve|vb. bilimsel
2016 | kurum kiltlrind | toplantilara 234 3 0 0 3 4 16 0 0 13 4 5 4
gelistirmek. gonderilen
akademik personel
sayisl.
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63-Yurtici  kongre,
konferans, seminer
8-insan kaynagini ve|vb. bilimsel
2016 | kurum kiltlrind | toplantilara 234 0 3 16 14 30 4 26 11 11
gelistirmek. gonderilen
akademik personel
sayisl.
64-Yurt ici seminer,
8-insan kaynagini ve | konferans, egitim
2016 | kurum kiltdrdnd | vb. toplantilara| 234 0 0 0 3 0 0 0 0 0
gelistirmek. gonderilen idari
personel sayisl.
8-insan kaynagini ve|67-Verilen
2016 | kurum kiltirind | oryantasyon egitim| 234 17 4 0 0 2 1 0 0 0
gelistirmek. saylsl.
68-Hizmet ici
8-insan kaynagini ve eg|t|me' katilan
2016 | kurum kaltarang | 2kdemik personel| o)) g s Ve | 6 | 27 | 77 o| 7 | o
gelistirmek. sayisl.(Egitici egitimi
ve oryantasyon
egitimi haric.)
69-Hizmet ici
egitime katilan
8-insan kaynagini ve|akademik personel
2016 | kurum kaltirind | egitim slresi.(Egitici| 234 1 1 1 1 1 2 0 1 0
gelistirmek. egitimi ve
oryantasyon egitimi
haric.)
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70-Hizmet ici
8-insan kaynagini ve ei':;c)mneelkat”an idari
2016 | kurum kaltarand | P eore o e | 234 0 18 10 13 0 1 0 0 0 0 15 0
. sayisl.(Egitici egitimi
gelistirmek.
ve oryantasyon
egitimi haric.)
71-Hizmet ici
egitime katilan idari
8-insan kaynagini ve | personel egitim
2016 | kurum kaltlrand | stresi.(Egitici 234 0 1 1 1,5 0,5 0,5 0,5 0 0 0 1,5 0
gelistirmek. egitimi ve
oryantasyon egitimi
harig.)
10-Kiituphane 230-Birim
hizmetlerini Kuttuphanelerine
2016 |iyilestirerek bilgiye P 234 2132 | 2147 | 2175|2199 | 2214 2229 2242 2255 2278|2301 | 2328 | 2355
kayith basili yayin
daha hizlh ve kolay sayis! ( kitap, tez )
erisimi saglamak. 4 P

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Kalite Biriminin diuzenledigi egitimler surmektedir. Bilimsel c¢alismalara katki saglanmasi igin yurt icinde ve yurt disinda

gorevlendirmeler yapilmistir.
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. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
Ogretim Uyesi Sayisinin égrenci sayisina gore yeterli olmasi

Geng, dinamik ve yenilige acik 6gretim elemani sayisinin gok olmasi

Dersliklerde ders islemeye yeterli donanimlarin ( bilgisayar, projeksiyon vs.) olmasi
Klinik dncesi laboratuarlarin teknik agidan yeterli olmasi

Fakilte dergisinin Turk Tip Dizininde olmasi ve SDE ile kredilendirilmesi

Toplum Agiz Dis Saghgina yonelik galismalarin klinik 6drenci egitimi kapsaminda
hem dénem 4 hem de dénem 5. Ogrencileri igin klinik uygulama diizeninde yapiimasi
Ulusal ve uluslararasi etkinliklere katilimin desteklenmesi

Tam zamanli galisan 6gretim Uyesi sayisinin fazla olmasi

Fakulte ici doner sermaye paylarinin duzenli periyotlarda dagitiliyor olmasi

Hasta hizmeti verilirken teknolojinin yeterince kullaniimasi

Zayifliklar

Fiziki alan yetersizligi

Mevcut arsivin dijital ortama aktarilamamasi

Mesleki egitim almis kalifiye yardimci personel eksikligi

Temel tip egitiminin istenilen dizeyde olmamasi

Randevu sisteminin hedeflenen dlzeye olusturulamamasi.

Saglik Bilimleri Enstitisu tarafindan yurutilen doktora programlarina devam eden

ogrencilerin kadro sorunlari

Degerlendirme
Yeni Dig Hekimligi binasinin yapimina devam edilmektedir.

Akademik ve idari personelin memnun olmadigi sartlari iyilestiriimeye ¢alisiimaktadir.

Ogrencilerin memnun olmadigi sartlari iyilestirimeye caligiimaktadir.

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi : Hasan Hiiseyin GUMUSHAN
Unvani : Fakulte Sekreteri
Telefonu 12173

imza
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V. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare butcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sureg¢ kontrolunun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden o6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢c denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.  (SAMSUN-..../01/2017)

Prof.Dr. Sait BILGIC
Dekan (Uhde)

VI. i KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Goreve Baglama | Goérevden Ayrilma
Harcama Yetkilisi Tarihi Tarihi imza
(GUn/Ay/Y1l) (GUN/Ay/Yil)
31.03.2016 02.04.2016
Prof.Dr. Mete OZER 30.05.2016 31.05.2016
27.06.2016 01.07.2016
. 02.08.2016 03.08.2016
Prof.Dr. G6zlem CEYLAN 57 07 2016 58.07 2016
22.08.2016 26.08.2016
05.09.2016 09.09.2016
Prof.Dr. Nergiz YILMAZ 20.10.2016 21.10.2016
21.11.2016 22.11.2016
05.12.2016 09.12.2016
29.09.2016 02.10.2016
Dog.Dr. Emel BULUT 12.12.2016 16.12.2016




